
ASH 
Les postes ASH peuvent être demandés par  :  
-tout collègue resté sans poste  
-les collègues titulaires choisissant d’être nommés 
dans l’ASH par délégation pour une année scolaire.  
 
ULIS Fraisans 
ULIS Ecole G.Brassens  Lons le Saunier 
ULIS Ecole J.Prévert  Lons le saunier 
ULIS Petit Noir 
ULIS Ecole du Centre St Claude 
ULIS collège Pré St sauveur St Claude 
 
12 postes éducateur à l'EREA de Crotenay 
 
Maître référent Grévy Poligny 
Maître référent Ledoux Dole 
Maître référent CD Lons le Saunier 
 
3 postes option D IME Le Bonlieu Dole 
1 poste option D IME Hauts Mesnils Pasteur Dole 
1 poste option D IME Montaigu 
1  poste option D IME St Claude 
1 poste SEGPA collège M.Bastié  Dole 
1 poste ITEP Revigny  
 
 
Remplacement stage CAPPEI 
0.5 ITEP Revigny + 0.5 TR Lons Sud 
0.5 ITEP Courtefontaine + 0.5 TR Dole Sud 
0.5 IME Montaigu + 0.5 TR Lons Sud 
0.5 UE Autisme Richebourg Lons + 0.5 TR Lons Sud 
0.5 ULIS Rollet Lons le Saunier + 0.5 Tr Lons Sud 
0.5 IME Bonlieu Dole + 0.5 TR Dole Nord 
 
Poste ASH Fractionné 
25 % Ulis Pointelin dole + 25% IME Bonlieu + 25% 
Hauts Mesnils Dole + 25 % mat Rochebelle 
 
En attente d’une décision de l’administration de 
maintenir l’implantation d’une CLEXS à St Claude:  
0.5 CLEX Truchet St Claude ( classe externalisée 
ITEP) + 0.5 TR St Claude 
0.5 ITEP Revigny + 0.5 TR Lons sud 
 
 
 
 
 

Direction :  les postes de direction sont banalisés 
adjoints 
Direction 1 classe Villard d’Héria 
Direction 2 classes Cesancey 
Direction élém 4 classes Dournon 
Direction mat du Centre 4 classes Morez  Les Hauts 
de Bienne 
Direction élém 3 classes Molinges 
Direction éléme 7 classes Orchamps 
Direction élém 2 classes Ounans 
Direction élém 2 classes Pratz 
Direction mat Christin 4 classes St Claude 
Direction élém 5 classes  Le Faubourg St Claude 
 
Adjoints 
Adjoint maternelle Les Sorbiers  Dole 
Adjoint maternelle Saint Exupéry Dole 
Adjoint élémentaire Wilson Dole 
Adjoint élémentaire Pointelin Dole 
Adjoint maternelle Louis Pasteur Tavaux 
Adjoint élémentaire Tavaux Pergaud 
Adjoint élémentaire St Amour 
Adjoint élémentaire Morbier 
Adjoint Cousance 
Adjoint maternelle Richebourg Lons 
Adjoint élémentaire Richebourg Lons 
Adjoint maternelle Mouton St Claude 
Adjoint élémentaire Commenailles  
Adjoint maternelle St Julien 
Adjoint Damartin Marpain 
2 adjoints Bois d’Amont 
Adjoint Mouchard 
Adjoint Sampans 
 
Postes fractionnés (liste non exhaustive. Il reste à 
l’administration quelques ajustements temps par-
tiels et décharges à effectuer dans les jours à venir)  
 
 3 x 0.25 + 0.25 dech dir elem Sur le puits Morez  
 
 0.25 dech dir Sur le Puits mat Morez  + 2 x 0.25 Sur 
le puits mat Morez + 0.25 Grande rivière 

 
 0.5 dech dir Morbier + 0.25 dech dir Morez mat 
Centre + 0.25 elem Morbier 

 
 0.25 dech dir Longchaumois + 0.25 Longchaumois 
+ 0.25 dech dir Morez elem Centre + 0.25 TR 
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 0.33 dech PEMF Boulevard Champagnole + 0.25 
St Laurent en Gx + 0.33 dech IMF St Laurent Gx + 
0.09 soutien Ecole St Laurent en Gx 

 
0.25 dech dir Les Rousses elem + 0.25 Les 
Rousses elem + 0.25 dech dir Les Rousses mat + 
0.25 dech dir Bois d’Amont 
 
0.25 dech dir Prémanon + 0.5 Prémanon + 0.25 
Prémanon 
 
0.25 dech dir St Lupicin elem + 0.25 St Lupicin 
elem + 0.50 dech dir Clairvaux elem 
 
0.33 dech IMF Rollet Lons +0.33 dech IMF Riche-
bourg elem + 0.33 mat Richebourg Lons 
 
0.33 dech IMF Brassens Lons + 0.33 dech IMF 
elem Richebourg + 0.33 dech IMF Commenailles 
 
67 % dech dir+IMF Richebourg Lons + 25 % mat 
Paul Emile Victor + 8 % TR Lons Sud 
 
25 % dech dir Arinthod + 25% dech dir Thoirette 
+ 25 adj elem Thoirette + 25 % adj mat Orgelet  
 
75 % dech Dir G Sand Dole + 25 % dech dir Or-
champs 
 
0.25 Foucherans elem + 0.25 dech dir Foucherans 
elem + 0.25 dech dir Foucherans mat + 0.25 TR 
 
0.25 % mat Pointelin Dole+25 % elem Pointelin + 
0.50 elem Pointelin 
 
0.25 dech dir Gendrey + 2 x 0.25 Gendrey + 0.25 
Evans 
 
0.25 dech dir Dampierre + 0.25 Dampierre elem + 
0.33 dech PEMF Fraisans + 0.17 TR 
 
 
0.25 dech dir Salins Voltaire + 0.25 dech dir Salins 
Olivet + 0.25 dech dir Mont sous Vaudrey + 0.25 
Mont sous Vaudrey 
 
 
 
 

  TR 
  3 Dole Nord 
  2 Dole Sud  
  2 Lons Nord 
  1 Lons Sud 
  1 Champagnole 
  4 St Claude 
 
  Postes à profil : ils seront attribués 
  suite à un nouvel appel à candidature 
 
  CPC Champagnole 
  CPC EPS Lons Nord 
  Assistant  du numérique Lons Sud 
  CPC Lons Sud 
  CPC EPS St Claude 
  Maitre réfèrent Dole 
  Maitre référent Lons 
  Maitre référent Poligny 
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