Lons 1
Lons Prévert :

Briand Mat:

Lons 2
Vincelles :
Clairvaux :
Arinthod mat :
Orgelet élem :
Beaufort

Cousance

Saint Claude
Moirans élem:
Moirans élem :
St Lupicin :
Raviolles :

St Claude :

St Claude :

Champagnole :
Champagnole HR:
Morez Centre :
St Laurent en Gx :

Les Rousses élem :

Support PES

50 % complément de service

50 % complément de service

50 % complément de service

50 % complément de service

25 % complément de service + 25 % dech dir
50 % dech dir

50 % dech dir

50 % dech dir

50 % complément de service

50 % dech dir

50 % complément de service

50 % complément de service

25 % dech dir Truchet+ 25 % complément de service mat Mouton

25 % complément de service mat Rosset + 25 % dech dir mat Christin

50 % dech dir
50 % complément de service
50 % complément.de service

50 % complément de service

25 % dech dir Andelot en Montagne + 25 % Montrond

Dole1:
Dole :

Dole :

Dole Jeanne d’Arc :

Dole Wilson élem :

25% complément de service mat Pointelin + 25 % dech dir Rockfeller
25 % dech dir Bedugue élem + 25 % dech dir Poiset
50 % complément de service

50 % dech dir



Support PES

Dammartin Marpain: 50 % complément de service
Dammartin Marpain: 50 % dech dir

25 % dech dir Rochefort sur Nenon + 25 % dech dir Parcey

Dole 2:

Poligny Les Perchées: 25% complément de service + 25 % dech dir

Poligny J Brel : 50 % dech dir

Ranchot : 25 % complément de service + 25:%dech dir
Mouchard : 25 % complément de service + 25% dech dir
Mont / Vaudrey : 25 % complément de/service + 25 % dech dir

25 % complément de service Evans + 25 % dech dir Fraisans

Fraisans mat : 25 % complément de service + 25 % dech dir

Dole3:

Rahon : 25 % complément de service + 25 % complément de service
Le Deschaux : 50% complément de service

Damparis mat : 25 dech dir + 25% complément de service

Damparis élem : 50 % dech dir

Sampans : 50 % complément de service

Petit Noir : 50 % dech dir

25 % dech dir St Aubin + 25 % dech dir Abergement la Ronce

Les futurs Professeurs des Ecoles Stagiaires devront classer tous ces postes par ordre de préférence pour le 24
juillet 2015 au plus tard.

Pour toutes questions, n’hésitez pas a nous contacter.



