Liste des postes a numéroter par ordre de préférence pour le 8 juillet ( GT le 11/07)

Le SNUipp-FSU a choisi de publier la liste des postes que nous proposons de classer.

Nous avons répertorié les postes et, pour gagner du temps, publions aussi comme SUSCEP-
TIBLES d’ETRE VACANTS ceux qui pourraient se dégager par la suite . lIs ne seront donc pas

tous a pourvoir finalement mais hous vous proposons de les classer en TOTALITE. t ?9

Enfin notre liste sera la plus exhaustive possible en fonction de notre connaissance du ter-
rain et des retours de la DSDEN et mise a jour sur le site régulierement. Il est possible que
nous puissions en oublier quelques-uns (accord d’exeat le 11 juillet en GT par exemple) ce BpsFay
qui ne nuira pas puisque nous prendrons en compte vos remarques (dans la limite du ba-

réme et des possibilités d’affectation) lors du GT.

Notre objectif est d’affiner le plus possible et ne pas nous cantonner a vous demander vos veeux de zones géo-
graphiques ou de zones larges (que nous connaissons déja puisque tous les élu-es en CAPD ont les documents
du premier mouvement).

Envoyez-nous par mail le document en format word du SNU comportant la liste de voeux numérotée assortie de
vos remarques ( mat/élem, ASH plutot qu’un poste trop éloigné, TR surnombre...) .

Ce document nous permettra, au moment des affectations en GT de peser pour étre au plus prés de vos de-
mandes dans le respect du bareme. Tout est téléchargeable sur le site 39.snuipp.fr

Les postes entiers Vacants ou Susceptibles d’étre Vacants

Dole Sud Lons Nord St Claude

Classe Unique Chissey-sur-Loue 3TR Adj elem Les Avignonnets

Adj élem Tavaux Pergaud Lons Sud 5TR

Adj élem Sampans Adj élem Richebourg Champagnole

2 TR Dole Sud Adj mat Richebourg Adj mat Valentenouze

Adj mat Mont Sous Vaudrey Adj élem St Amour 3TR

Dole Nord EEPU Rousseau Lons Sud SV Adj élem Centre Hauts de Bienne
Adj élem Rochebelle 1TR

2TR Adj élem Dir banalisé adj Orgelet

Dir banalisée adj Romange
EEPU Biarne Dole Nord SV Ne classer gu’un poste de TR méme si plusieurs sont vacants dans la circo

Les postes vacants et Susceptibles d’étre vacants en ASH

e EREA Crotenay enseignant o ITEP Revigny 50% + Ulis TFM Saint Exupéry Lons 25% +
e EREATit secteur Rattaché 25% TR Lons sud

e Remplacement CAPPEI ULIS EEPU Dole Sorbiers + TR ¢ IME Montaigu 75% + 25% IME Perrigny

e Remplacement CAPPEI ULIS EEPU Fraisans + TR e SEGPA Saint-Exupéry Lons Directeur adjoint SV

e SEGPA PSS Saint-Claude Adj. Spé. e SEGPA Bastié adj spé

e SEGPA PSS Saint-Claude Directeur adjoint
e Dispositif EGPA ( 6/5 éme SEGPA a Morez)



Postes fractionnés

Circo Champagnole @

50 % Grande Riviére + 2X 25% St Laurent ¢ ?9
50% Centre Hauts de Bienne + 2 X 25% Puits Hauts de Bienne ' )
25% Dech Dir St laurent + 33% dech IMF St Laurent + 25% St Laurent + 17% TR Champagnole ipp-FSU

25% dech dir Longchaumois + 25% Longchaumois+ 25% dech Dir centre Hauts de Bienne+ 25%
dech dir Les Rousses

Circo Dole Nord

33% dech IMF Wilson Dole + 25% dech IME Le Bonlieu + 42% TR Dole Nord

75 % Pointelin Dole + 25% Pointelin ou 100% Pointelin

25% dech dir Foucherans + 25% dech dir Rochefort sur Nenon + 25% dech dir Poiset Dole + 25% dech dir élem
Bedugue

25% dech dir Rochebelle Dole + 33 % dech IMF Mat Saint Exupéry Dole + 42 % Tr Dole Nord

Circo Dole Sud

25% dech dir Ranchot + 25% Ranchot + 25% dech dir Mont Sous Vaudrey + 25% Souvans

Circo Lons Nord

25% dech dir Chaussin + 25% dech dir Petit Noir + 25% dech dir Rahon + 25% Rahon

25% dech dir Messia + 25% Messia +25% Frebuans + 25% TR Lons Nord

25% dech dir Le Deschaux + 25% Tassenieres + 25% Arbois + 25% Aumont

Circo Lons Sud

50% dech dir Rollet + 33% dech IMF Rollet + 17% TR Lons Sud

50% Aromas + 25% dech dir Arinthod+ 25% dech dir mat Orgelet

25% dech dir Thoirette + 50% Thoirette + 25% Thoirette

25% dech dir Perrigny +33 dech IMF Richebourg Lons + 25% dech dir Clavel Lons + 17% TR Lons Sud

25% dech dir élém Prévert + 33% dech IMF élem Brassens + 25% dech dir Rousseau + 17% TR Lons Sud

Circo St Claude

25% dech dir Lavans +25% Lavans + 25% dech dir Viry + 25% Septmoncel
50% St Lupicin + 50% TR St Claude

25% Charchilla + 25% Charchilla + 50 % TR ST Claude

Postes a exigences particuliéres ( un nouvel appel a candidature aura lieu bientot)

CPC EPS circonscription de DOLE NORD 1SV
CPC circonscription de DOLE SUD 18V
CPD maternelle et maitrise de la langue DSDEN 39 1SV
Chargé de mission formation continue DSDEN 39 1SV
Maitre supp Rollet Lons 1SV
Unité autisme maternelle rattachée a EMPU Richebourg 1SV
PF - Référent Maths + TR Dole Nord 1sv

PF - Référent Maths Lons Nord + Lons Sud 1SV



