Proposition de texte pour rédiger une fiche SST signalant les difficultés liées à la situation sanitaire et à l’application du protocole

Remarque : Les fiches SST sont individuelles : une fiche est remplie par un·e agent·e en son nom propre. Cette proposition reste très générale, il ne faut pas hésiter à ajouter des éléments précis selon votre situation dans la limite de 4000 caractères (Attention, ne nommez personne dans votre écrit !).

Attention : La session se déconnectant très rapidement (même lorsque l’on est en train d’écrire dans la description de la fiche SST), nous vous conseillons de préparer votre écrit dans un traitement de texte puis de le coller dans l’espace « description ».

« Je souhaite par cet écrit vous signaler la situation d’extrême tension dans laquelle je me trouve. En effet, le protocole mis en place depuis le 3 janvier comporte des éléments qui génèrent de l’inquiétude et un fort stress. Nous devons accueillir des élèves (sans masque à la maternelle) dont les parents sont positifs au covid… Alors que le nombre de cas positifs au covid ne cesse d’augmenter de jour en jour, le protocole s’allège. Je me sens en insécurité dans ma classe et j’estime faire prendre des risques à mes élèves, à leur famille, à la mienne et à moi-même. Je vis cela comme une maltraitance de la part de notre hiérarchie qui expose ses personnels. Une nouvelle fois, le rythme des demandes institutionnelles avec des délais toujours plus resserrés, le décalage entre ce que le ministre annonce (dans les médias) et ce qui est finalement transmis par l’Inspection (ce qui déstabilise les relations avec les familles), les tâches qui me sont demandées et pour lesquelles je ne suis pas formée: tout cela fait que je ne me sens actuellement plus en capacité d’effectuer mon travail correctement et sereinement, et me sens atteinte psychiquement, moralement et physiquement. C'est un constat sur nos conditions d'enseignement difficiles où l'apprentissage des élèves n'est pas favorisé. L'énergie nécessaire à la conduite des classes au quotidien tout en ayant à cœur de maintenir des exigences de progression des élèves me fragilise. 
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Registre Santé Sécurité Travai

Ajouter un signalement

Ecoles/Etablissement *
Titre *

Famille de risque *

Description *

H P Taper ici pour rechercher

e & tpellegrini

0390060DICIRCONSCRIPTION 1ER DEGRE IEN CHAMPAGNOLE (Champagnole) N
Epuisement |
psychosociaux (stress, violences internes et externes, tensions....) N

Je souhaite par cet écrit vous signaler Ia situation d'extréme tension dans laquelie je me trouve. En effet, Iaccumulation des taches qui me sont demandées me place dans fimpossibilté d'accomplir mes
missions. Le rythme des demandes institutionnelles avec des délais toujours plus resserrés, le décalage entre ce que le ministre annonce (dans les médias) et ce qui est finalement transmis par fnspection
(ce qui déstabilise les relations avec les familles), les tiches qui me sont demandées et pour lesquelles je ne suis pas formé(e) - tout cela fait que e ne me sens actuellement plus en capacité d'effectuer
‘mon travail correctement et sereinement, et me sens atteint psychiquement, moralement et physiquement

3281/4000 caractéres.
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